informo

Vodnjan-Dignano, 07. listopada 2020.

Predmet: ODLUKA O KOLEKTIVNOM GODISNJEM ODMORU

Temeljem Zakona o radu (Nar. nov., br. 93/14., 127/17. i 98/19.) te &lanka 30. Statuta
Udruge INFORMO, predsjednik udruge Dino Babi¢, dana 07. listopada 2020. godine, donosi
sljedecu

ODLUKU O KOLEKTIVNOM GODISNJEM ODMORU

Clanak 1

Poslodavac je donio odluku o kolektivhom koristenju godiSnjeg odmora radnika/ca.

Svi radnici/e Poslodavca ¢e u razdoblju od 27. do 31. prosinca (5 radnih dana) te od 1. do
5. kolovoza (5 radnih dana) koristiti godisnji odmor.

Clanak 2

ToCni datumi koristenja godisnjih odmora podlozni su promjeni u sluCaju kada odredeni
datumi definirani Clankom 1 ove Odluke obuhvacaju neradne dane.

U slucaju iz stavka 1, Clanka 2, ove Odluke, period kolektivnih godidnjih odmora treba
obuhvatiti radni tjedan izmedu BozZica i Nove godine te prvi radni tjedan mjeseca
kolovoza.

Clanak 3
Preostale dane godisnjeg odmora, na koje radnici imaju pravo sukladno Zakonu o radu,

svaki ¢e radnik individualno dogovarati s Poslodavcem te iskoristiti sukladno Zakonu o
radu.

Clanak 4

Poslodavac ¢e radnicima/ama uruditi i pojedinacne odluke o trajanju i razdoblju koristenja
godisnjeg odmora za svaku godinu sukladno odredbama Zakona o radu.

Predsjednik
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